
세 출 총 괄 표

구 분 예 산 액 전년도예산액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2022년도 본예산 기타특별회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 11,345,519 100.00% 12,644,433 100.00 % △1,298,914 △10.27%

100 인건비 602,352 5.31% 460,891 3.65 % 141,461 30.69%

101 인건비 602,352 5.31% 460,891 3.65 % 141,461 30.69%

101-03 공무직(무기계약)근로자

보수

112,014 0.99% 120,592 0.95 % △8,578 △7.11%

101-04 기간제근로자등보수 490,338 4.32% 340,299 2.69 % 150,039 44.09%

200 물건비 500,455 4.41% 552,499 4.37 % △52,044 △9.42%

201 일반운영비 496,515 4.38% 537,559 4.25 % △41,044 △7.64%

201-01 사무관리비 168,710 1.49% 171,054 1.35 % △2,344 △1.37%

201-02 공공운영비 327,305 2.88% 365,305 2.89 % △38,000 △10.40%

201-03 행사운영비 500 0.00% 1,200 0.01 % △700 △58.33%

202 여비 3,940 0.03% 2,940 0.02 % 1,000 34.01%

202-01 국내여비 3,940 0.03% 2,940 0.02 % 1,000 34.01%

300 경상이전 2,329,298 20.53% 2,540,710 20.09 % △211,412 △8.32%

301 일반보전금 304,900 2.69% 232,300 1.84 % 72,600 31.25%

301-01 사회보장적수혜금 304,400 2.68% 231,800 1.83 % 72,600 31.32%

301-12 기타보상금 500 0.00% 500 0.00 % 0 0.00%

304 연금부담금등 8,760 0.08% 0 0.00 % 8,760 순증

304-01 연금부담금 3,480 0.03% 0 0.00 % 3,480 순증

304-02 국민건강보험금 3,240 0.03% 0 0.00 % 3,240 순증

304-04 공무직(무기계약)근로자

고용보험료부담금등

2,040 0.02% 0 0.00 % 2,040 순증

307 민간이전 100 0.00% 100 0.00 % 0 0.00%

307-01 의료및구료비 100 0.00% 100 0.00 % 0 0.00%

308 자치단체등이전 2,015,538 17.77% 2,308,310 18.26 % △292,772 △12.68%

308-07 자치단체간부담금 2,015,538 17.77% 2,308,310 18.26 % △292,772 △12.68%

400 자본지출 7,791,653 68.68% 6,970,100 55.12 % 821,553 11.79%

401 시설비및부대비 7,790,653 68.67% 6,885,000 54.45 % 905,653 13.15%

401-01 시설비 7,790,653 68.67% 6,880,000 54.41 % 910,653 13.24%

402 민간자본이전 1,000 0.01% 0 0.00 % 1,000 순증

402-01 민간자본사업보조(자체

재원)

1,000 0.01% 0 0.00 % 1,000 순증

800 예비비및기타 121,761 1.07% 130,233 1.03 % △8,472 △6.51%



구 분 예 산 액 전년도예산액 비교증감
구성비 구성비 증감률

【 성 질 별 】 (단위:천원)

801 예비비 81,761 0.72% 70,233 0.56 % 11,528 16.41%

801-01 일반예비비 81,761 0.72% 70,233 0.56 % 11,528 16.41%

802 반환금기타 40,000 0.35% 60,000 0.47 % △20,000 △33.33%

802-03 기타반환금등 40,000 0.35% 60,000 0.47 % △20,000 △33.33%


