
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 회계과

정책: 회계 및 공유재산관리

단위: 계약회계제도 운영 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

2022년도 본예산 일반회계 회계과

회계과 44,926,660 43,164,273 1,762,387

국 43,560

시 44,883,100

회계 및 공유재산관리 2,274,231 1,768,447 505,784

국 6,000

시 2,268,231

계약회계제도 운영 477,300 497,480 △20,180

계약 및 세출예산 집행 77,820 97,530 △19,710

201 일반운영비 46,800 46,800 0

01 사무관리비 33,400 33,400 0

○조달청 입찰 수수료 4,200

○계약심의 위원회 참석수당

2,400

○결산서 및 회계책자 제작 16,000

○결산검사위원수당 10,000

○결산검사위원 급식비 800

350,000원*12월

100,000원*8명*3회

16,000,000원

100,000원*5명*20일

8,000원*5명*20일

02 공공운영비 13,400 13,400 0

○계약관리프로그램 유지보수 8,400

○회계관직공무원 재정보험료 5,000

700,000원*12월

5,000,000원

203 업무추진비 30,000 46,000 △16,000

03 시책추진업무추진비 30,000 46,000 △16,000

○지방행정 활성화 및 업무추진 30,00030,000,000원

301 일반보전금 520 520 0

12 기타보상금 520 520 0

○결산검사위원 실비보상금 520520,000원

307 민간이전 500 500 0

12 민간인위탁교육비 500 500 0

○결산검사위원 위탁교육비 500100,000원*5명

복식부기 회계제도 운영 23,800 24,270 △470

202 여비 300 770 △470

01 국내여비 300 770 △470

○복식부기 업무수행 300300,000원

203 업무추진비 5,000 5,000 0

03 시책추진업무추진비 5,000 5,000 0

○회계과 시책추진업무추진비 5,0005,000,000원

207 연구개발비 18,500 18,500 0

01 연구용역비 18,500 18,500 0

○재무보고서(재무회계 및 원가회계) 검토 용역

18,50018,500,000원

특정업무경비 370,680 370,680 0



부서: 회계과

정책: 회계 및 공유재산관리

단위: 계약회계제도 운영 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

204 직무수행경비 370,680 370,680 0

03 특정업무경비 370,680 370,680 0

○특정업무 수행 활동비 370,680

-대민활동비 315,000

-감사담당공무원 6,720

-세무담당공무원 32,400

-예산담당공무원 10,800

-공무원단체담당공무원 2,160

-여론동향담당공무원 2,400

-아동학대대응활동비 1,200

50,000원*525명*12월

80,000원*7명*12월

100,000원*27명*12월

150,000원*6명*12월

60,000원*3명*12월

100,000원*2명*12월

50,000원*2명*12월

회계담당자 역량강화 5,000 5,000 0

201 일반운영비 5,000 5,000 0

03 행사운영비 5,000 5,000 0

○회계담당자 역량강화 워크숍 5,0005,000,000원

공유재산의 효율적관리 48,600 63,600 △15,000

공유재산 관리 40,500 55,500 △15,000

201 일반운영비 39,500 54,000 △14,500

01 사무관리비 19,000 19,000 0

○공유재산 감정평가 및 측량수수료 등

10,000

○세종시관사 임차료 7,800

○공유재산심의회 회의참석수당

1,200

10,000,000원

650,000원*12월

100,000원*3명*4회

02 공공운영비 20,500 35,000 △14,500

○두드림희망센터 위생,전기안전,소방,승강기

등 유지관리비 15,000

○국무총리실 파견 세종시관사 운영

5,500

15,000,000원

5,500,000원

202 여비 1,000 1,500 △500

01 국내여비 1,000 1,500 △500

○공유재산 현장조사 1,0001,000,000원

물품관리 8,100 8,100 0

201 일반운영비 8,100 8,100 0

01 사무관리비 8,100 8,100 0

○RFID리더기 응용프로그램 유지관리비

5,100

○불용물품 매각 수수료 1,000

○물품관리 전자태그 소모품 2,000

5,100,000원

1,000,000원

2,000,000원

공용차량 유지관리 123,000 84,800 38,200

국 6,000

시 117,000



부서: 회계과

정책: 회계 및 공유재산관리

단위: 공용차량 유지관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

공용차량 관리 53,000 84,800 △31,800

201 일반운영비 51,000 80,000 △29,000

01 사무관리비 6,000 12,000 △6,000

○불용품(차량)등 매각 감정평가수수료

2,000

○고속도로 통행료 및 주차료 등 4,000

2,000,000원

4,000,000원

02 공공운영비 45,000 68,000 △23,000

○공용차량유류비(10대) 20,000

○공용차량 보험료(10대) 6,000

○공용차량 유지비(10대) 15,000

○자동차세(10대) 2,000

○차량 종합검사 및 정밀검사수수료(10대)

1,000

○환경개선부담금(경유차7대) 1,000

20,000,000원

6,000,000원

15,000,000원

2,000,000원

1,000,000원

1,000,000원

202 여비 2,000 4,800 △2,800

01 국내여비 2,000 4,800 △2,800

○차량운전원 사업지원 업무 수행 2,0002,000,000원

전기자동차 구매지원 70,000 0 70,000

국 6,000

시 64,000

405 자산취득비 70,000 0 70,000

국 6,000

시 64,000

01 자산및물품취득비 70,000 0 70,000

○공용차량 교체구입 70,00070,000,000원

국 6,000

시 64,000

청사시설 유지 1,625,331 1,122,567 502,764

청사유지관리 874,331 859,567 14,764

101 인건비 135,531 134,157 1,374

04 기간제근로자등보수 135,531 134,157 1,374

○시청사 청사관리(4명) 122,921

-기본급 91,894

-생활임금 6,622

-연장근로수당 10,606

-휴일근무수당 11,313

-연차유급휴가수당 1,886

-피복비 600

○두드림희망센터 청사관리(1명) 12,610

-기본급(일4시간/5일) 11,542

-생활임금 832

-연차유급휴가수당 236

1,914,440원*4명*12월

137,940원*4명*12월

14,730원*3시간*5주*4명*12월

14,730원*8시간*2일*4명*12월

78,560원*4명*6일

150,000원*4명

961,800원*1명*12월

69,300원*1명*12월

39,280원*1명*6일



부서: 회계과

정책: 회계 및 공유재산관리

단위: 청사시설 유지 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

201 일반운영비 716,500 692,780 23,720

01 사무관리비 79,400 79,680 △280

○전기시설 안전점검비 7,200

○소방시설 안전점검비 6,600

○승강기시설 안전점검비 6,000

○렌탈 장비료(비데,정수기) 15,600

○청소 및 위생용품 구입 20,000

○안내판 및 표시물 교체비 2,000

○시설물유지관리 소모품비 8,000

○기계,기구,집기,공작물 등 수선비

13,000

○2호관사 관리용품 구입비 1,000

600,000원*12월

550,000원*12월

500,000원*12월

1,300,000원*12월

20,000,000원

2,000,000원

8,000,000원

13,000,000원

1,000,000원

02 공공운영비 637,100 613,100 24,000

○전기요금 210,000

○도시가스요금 35,000

○상하수도요금 30,000

○2호관사 관리비 4,000

○건물내부 청소용역비 42,000

○건물외벽 및 유리창 청소용역비

14,000

○흡수식 냉온수기 세관 청소용역비

5,000

○저수조 청소료 6,800

○정화조 수거료 5,100

○영조물 및 재해복구 공제사업회비

233,000

○시설장비유지비(건축,전기,기계,소방,냉난방,

위생 등 시설유지비) 30,000

○방역소독비(해충방제) 4,200

○코로나19 감염 예방 방역소독

18,000

210,000,000원

35,000,000원

30,000,000원

4,000,000원

21,000,000원*2회

14,000,000원*1회

5,000,000원*1회

3,400,000원*2회

1,700,000원*3회

233,000,000원

30,000,000원

350,000원*12월

500,000원*3회*12월

401 시설비및부대비 7,300 0 7,300

01 시설비 7,300 0 7,300

○석면건축물 안전관리 용역 7,3007,300,000원

405 자산취득비 15,000 31,650 △16,650

01 자산및물품취득비 15,000 31,650 △16,650

○청사 및 관사 물품구입(정수물품 제외)

15,00015,000,000원

청사시설보수 130,000 263,000 △133,000

401 시설비및부대비 130,000 263,000 △133,000

01 시설비 130,000 263,000 △133,000

○청사시설유지관리(POOL관리) 110,000



부서: 회계과

정책: 회계 및 공유재산관리

단위: 청사시설 유지 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

-조경시설물 유지비 14,000

-건물,기계 등 시설장비유지비(광암119지역대

,두드림희망센터 포함) 96,000

○청사 정기안전점검(제3종시설물)

20,000

14,000,000원

96,000,000원

10,000,000원*2회

송내동 행정복지센터 신축 491,000 0 491,000

401 시설비및부대비 491,000 0 491,000

01 시설비 490,000 0 490,000

○송내동 행정복지센터 신축 490,000490,000,000원

03 시설부대비 1,000 0 1,000

○송내동 행정복지센터 신축 1,0001,000,000원

광암동 복지시설 철거 130,000 0 130,000

401 시설비및부대비 130,000 0 130,000

01 시설비 130,000 0 130,000

○광암동 복지시설 철거 130,000130,000,000원

행정운영경비(회계과) 38,756,487 38,135,474 621,013

국 37,560

시 38,718,927

인력운영비(회계과_시총괄) 38,611,527 37,977,234 634,293

국 37,560

시 38,573,967

직접인건비(회계과_시총괄) 37,231,303 36,579,161 652,142

101 인건비 37,231,303 36,579,161 652,142

01 보수 34,959,159 34,352,617 606,542

○봉급(638명) 25,595,981

-시장(정무직) 99,642

-부시장(연봉직) 91,782

-4급(연봉직) 366,040

-5급(연봉직) 2,878,496

-6급(27호봉) 8,995,353

-7급(16호봉) 6,765,892

-8급(9호봉) 4,393,652

-9급(4호봉) 1,894,205

-연구사(20호봉) 44,961

-지도사(6호봉) 27,474

-전문경력관 나군(15호봉)

38,484

○정근수당 1,662,002

○가족수당 468,000

-배우자 192,000

-부양가족 96,000

-둘째자녀 144,000

8,303,500원*1명*12월

7,648,500원*1명*12월

7,625,830원*4명*12월

6,312,490원*38명*12월

4,235,100원*177명*12월

3,259,100원*173명*12월

2,408,800원*152명*12월

1,773,600원*89명*12월

3,746,700원*1명*12월

2,289,500원*1명*12월

3,207,000원*1명*12월

22,160,018,400원*1/12*45%*2회

40,000원*400명*12월

20,000원*400명*12월

60,000원*200명*12월



부서: 회계과

정책: 행정운영경비(회계과)

단위: 인력운영비(회계과_시총괄) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

-셋째자녀 36,000

○육아휴직수당 240,000

○정근수당가산금 438,000

-20년이상 234,000

-15년이상 20년미만 67,200

-10년이상 15년미만 64,800

-5년이상 10년미만 72,000

○정근수당추가가산금 58,200

-25년이상 52,200

-20년이상 25년미만 6,000

○대우공무원 수당 264,837

-4급대우(5급30호봉)

4,895

-5급대우(6급28호봉)

168,119

-6급대우(7급18호봉)

91,823

○위험근무수당 14,400

-을종 7,200

-병종 7,200

○기술정보수당 64,200

-5급 6,000

-6-7급 43,200

-8-9급 14,400

-지도사 600

○기술정보수당 가산금 45,360

-기술사 1,800

-기능장,기사 32,400

-산업기사 9,600

-운전/정비가산금(6-7급) 600

-운전/정비가산금(8-9급) 960

○의료업무수당 15,000

-수의사 6,000

-간호사,의료기사 9,000

○연구업무수당 960

-학예연구사 960

○특수직무수당 226,080

-사회복지업무수당 84,000

-사회복지업무수당 가산금

25,200

-민원업무수당 21,000

-전문직위수당(3년이상) 9,000

-사서업무수당(6급이하) 2,400

100,000원*30명*12월

1,000,000원*20명*12월

100,000원*195명*12월

80,000원*70명*12월

60,000원*90명*12월

50,000원*120명*12월

30,000원*145명*12월

10,000원*50명*12월

4,973,900원*4.1%*2명*12월

4,271,300원*4.1%*80명*12월

3,393,300원*4.1%*55명*12월

50,000원*12명*12월

40,000원*15명*12월

50,000원*10명*12월

30,000원*120명*12월

20,000원*60명*12월

50,000원*1명*12월

50,000원*3명*12월

30,000원*90명*12월

20,000원*40명*12월

10,000원*5명*12월

20,000원*4명*12월

250,000원*2명*12월

50,000원*15명*12월

80,000원*1명*12월

70,000원*100명*12월

30,000원*70명*12월

50,000원*35명*12월

250,000원*3명*12월

20,000원*10명*12월



부서: 회계과

정책: 행정운영경비(회계과)

단위: 인력운영비(회계과_시총괄) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

-동근무수당 75,600

-의회사무수당 8,880

·5급 1,920

·6급 2,160

·7급 이하 4,800

○초과근무수당 1,918,217

-5급 10,235

-6급 643,785

-7급 568,409

-8급 448,340

-9급 237,283

-연구사 3,506

-지도사 (20호봉 이하)

3,215

-전문경력관 나군 3,444

○모범공무원수당 7,800

○정액급식비 1,071,840

○명절휴가비 2,216,002

○연가보상비

609,080

○비상근무수당 43,200

70,000원*90명*12월

80,000원*2명*12월

60,000원*3명*12월

50,000원*8명*12월

14,215원*2명*30시간*12월

12,124원*177명*25시간*12월

10,952원*173명*25시간*12월

9,832원*152명*25시간*12월

8,887원*89명*25시간*12월

11,686원*1명*25시간*12월

10,714원*1명*25시간*12월

11,477원*1명*25시간*12월

50,000원*13명*12월

140,000원*638명*12월

22,160,018,400원*1/12*60%*2회

25,496,335,680원*1/12*86%*1/30*10일

8,000원*450명*12월

02 기타직보수 2,272,144 2,226,544 45,600

○청원경찰 453,387

-봉급(7명) 331,400

·23년이상 30년미만(28호봉)

230,556

·30년이상(31호봉) 100,844

-정근수당 27,617

-가족수당 6,720

·배우자 2,880

·부양가족 2,400

·둘째자녀 1,440

-정근수당가산금 8,400

·20년이상 8,400

-정근수당추가가산금 2,280

·25년이상 2,160

·20년이상 25년미만 120

-청원경찰수당 360

·청원경찰수당(조장) 360

-초과근무수당 23,793

·청원경찰 경위(6급)

7,155

3,842,600원*5명*12월

4,201,800원*2명*12월

331,399,200원*1/12*50%*2회

40,000원*6명*12월

20,000원*10명*12월

60,000원*2명*12월

100,000원*7명*12월

30,000원*6명*12월

10,000원*1명*12월

30,000원*1명*12월

11,925원*2명*25시간*12월



부서: 회계과

정책: 행정운영경비(회계과)

단위: 인력운영비(회계과_시총괄) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

·청원경찰 경사(7급)

16,638

-정액급식비 11,760

-명절휴가비 33,140

-연가보상비

7,917

○임기제 1,762,237

-봉급(43명) 1,433,462

·일반임기제(5급) 70,960

·일반임기제(7급) 153,112

·일반임기제(8급) 245,954

·일반임기제(9급) 77,356

·시간선택임기제(나급)

47,513

·시간선택임기제(다급)

83,261

·시간선택임기제(라급)

198,495

·시간선택임기제(마급)

556,811

-가족수당 32,400

·배우자 12,000

·부양가족 7,200

·둘째자녀 7,200

·셋째자녀 6,000

-의료업무수당 31,488

·의사 31,488

-특수직무수당 42,532

·시간선택제

42,532

-초과근무수당 121,102

·일반임기제(5급)

3,390

·일반임기제(7급)

9,857

·일반임기제(8급)

17,698

·일반임기제(9급)

5,333

·시간선택임기제(나급)

2,183

·시간선택임기제(다급)

6,572

·시간선택임기제(라급)

14,748

11,092원*5명*25시간*12월

140,000원*7명*12월

331,399,200원*1/12*60%*2회

331,399,200원*1/12*86%*1/30*10일

5,913,330원*1명*12월

4,253,110원*3명*12월

3,416,020원*6명*12월

3,223,160원*2명*12월

3,959,410원*1명*12월

3,469,170원*2명*12월

3,308,250원*5명*12월

2,017,430원*23명*12월

40,000원*25명*12월

20,000원*30명*12월

60,000원*10명*12월

100,000원*5명*12월

1,312,000원*2명*12월

2,381,930원*84%*5%*40시간/35시간*31명*

12월

14,125원*1명*20시간*12월

10,952원*3명*25시간*12월

9,832원*6명*25시간*12월

8,887원*2명*25시간*12월

12,124원*1명*15시간*12월

10,952원*2명*25시간*12월

9,832원*5명*25시간*12월



부서: 회계과

정책: 행정운영경비(회계과)

단위: 인력운영비(회계과_시총괄) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

·시간선택임기제(마급)

61,321

-정액급식비 72,240

-연가보상비

29,013

○공중보건의사 진료활동장려금

43,200

○공중보건의사 위험근무수당

2,400

○공중보건의사 추가업무활동장려금

9,000

○비상근무 수당 1,920

8,887원*23명*25시간*12월

140,000원*43명*12월

1,445,819,880원*1/12*84%*86%*1/30*10일

900,000원*4명*12월

50,000원*4명*12월

45,000원*200일

8,000원*20명*12월

부서인건비(회계과_시총괄) 1,342,664 1,352,556 △9,892

204 직무수행경비 1,342,664 1,352,556 △9,892

02 직급보조비 1,342,664 1,352,556 △9,892

○직급보조비 1,342,664

-시장 6,000

-부시장 3,720

-4급 19,200

-5급 114,000

-6급 356,400

-7급 321,780

-8-9급 419,340

-청원경찰 경위(6급) 3,960

-청원경찰 경사(7급) 9,300

-일반임기제 5급(4급상당)

4,800

-일반임기제 7급(6급상당)

5,940

-일반임기제 8급(7급상당)

11,160

-일반임기제 9급(8급상당)

3,480

-시간선택임기제(나급 주35시간)

2,625

-시간선택임기제(다급 주35시간)

3,465

-시간선택임기제(라급 주35시간)

8,138

-시간선택임기제(마급 주35시간)

28,927

-시간선택임기제(마급 주33시간)

2,871

-시간선택임기제(마급 주25시간)

1,088

500,000원*1명*12월

310,000원*1명*12월

400,000원*4명*12월

250,000원*38명*12월

165,000원*180명*12월

155,000원*173명*12월

145,000원*241명*12월

165,000원*2명*12월

155,000원*5명*12월

400,000원*1명*12월

165,000원*3명*12월

155,000원*6명*12월

145,000원*2명*12월

218,750원*1명*12월

144,370원*2명*12월

135,620원*5명*12월

126,870원*19명*12월

119,620원*2명*12월

90,620원*1명*12월



부서: 회계과

정책: 행정운영경비(회계과)

단위: 인력운영비(회계과_시총괄) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

-시간선택임기제(마급 주20시간)

870

-중앙행정기관파견 3,600

-6급이하파견 4,800

-교류지원비 7,200

72,500원*1명*12월

300,000원*1명*12월

100,000원*4명*12월

600,000원*1명*12월

가족관계등록사무처리 경비 지원(인건비) 26,108 31,782 △5,674

국 26,108

101 인건비 26,108 31,782 △5,674

국 26,108

01 보수 26,108 31,782 △5,674

○가족관계등록 업무 인건비 26,10826,108,000원

국 26,108

여권사무 대행경비 지원(인건비) 11,452 13,735 △2,283

국 11,452

101 인건비 11,452 13,735 △2,283

국 11,452

01 보수 11,452 13,735 △2,283

○여권업무 인건비 11,45211,451,580원

국 11,452

기본경비(회계과_시총괄) 122,360 122,360 0

기본경비(회계과_시총괄) 122,360 122,360 0

203 업무추진비 40,700 40,700 0

01 기관운영업무추진비 40,700 40,700 0

○기관운영업무추진비 40,70040,700,000원

204 직무수행경비 81,660 81,660 0

01 직책급업무수행경비 81,660 81,660 0

○직책급업무수행경비 81,660

-시장 11,700

-부시장 7,200

-4급 12,600

-5급(보건소장,사업소장,동장)

19,800

-5급(과장,전문위원) 28,800

-직장예비군중대장 960

-의회전문위원(6급) 600

975,000원*1명*12월

600,000원*1명*12월

350,000원*3명*12월

150,000원*11명*12월

100,000원*24명*12월

80,000원*1명*12월

50,000원*1명*12월

기본경비(회계과) 22,600 35,880 △13,280

기본경비(회계과) 22,600 35,880 △13,280

201 일반운영비 15,000 15,000 0

01 사무관리비 15,000 15,000 0

○부서운영사무관리비 15,00015,000,000원

202 여비 4,000 17,280 △13,280



부서: 회계과

정책: 행정운영경비(회계과)

단위: 기본경비(회계과) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

01 국내여비 4,000 17,280 △13,280

○기본업무수행여비(18명) 4,0004,000,000원

203 업무추진비 3,600 3,600 0

04 부서운영업무추진비 3,600 3,600 0

○부서운영업무추진비(20인이하)

3,600300,000원*12월

재무활동(회계과) 3,895,942 3,260,352 635,590

내부거래지출(회계과) 3,895,942 3,260,352 635,590

신청사 건립기금 전출금 3,895,942 3,260,352 635,590

702 기금전출금 3,895,942 3,260,352 635,590

01 기금전출금 3,895,942 3,260,352 635,590

○신청사건립기금 전출금 3,000,000

○공유재산 매각대금 등 895,942

3,000,000,000원

895,942,000원


