
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 회계과

정책: 회계 및 국공유재산관리

단위: 계약회계제도 운영 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

2015년도 추경 3 회 일반회계,기타특별회계 회계과

회계과 27,591,809 28,290,477 △698,668

국 243,669 243,669 0

도 2,000 2,000 0

시 27,346,140 28,044,808 △698,668

회계 및 국공유재산관리 1,356,506 1,376,681 △20,175

도 2,000 2,000 0

시 1,354,506 1,374,681 △20,175

계약회계제도 운영 473,320 486,920 △13,600

계약 및 세출예산 집행 169,800 176,300 △6,500

201 일반운영비 109,400 115,900 △6,500

01 사무관리비 91,300 95,800 △4,500

○세입.세출 결산서 제작 10,200 13,000 △2,800

○회계교육 책자제작 300 2,000 △1,700

경정 10,200,000원

경정 300,000원

02 공공운영비 18,100 20,100 △2,000

○회계관직공무원 재정보험료

4,000 6,000 △2,000경정 4,000,000원

복식부기 회계제도 운영 21,520 22,620 △1,100

201 일반운영비 16,200 18,000 △1,800

01 사무관리비 16,200 18,000 △1,800

○재무보고서(재무회계 및 원가회계) 검토 용역

16,200 18,000 △1,800경정 16,200,000원

203 업무추진비 4,600 3,900 700

03 시책추진업무추진비 4,600 3,900 700

○회계과 시책추진업무추진비

4,600 3,900 700경정 4,600,000원

특정업무경비 282,000 288,000 △6,000

204 직무수행경비 282,000 288,000 △6,000

03 특정업무경비 282,000 288,000 △6,000

○특정업무 수행 활동비 282,000 288,000 △6,000

-대민활동비 232,200 238,200 △6,000경정 232,200,000원

국공유재산의 효율적관리 189,611 194,186 △4,575

도 2,000 2,000 0

시 187,611 192,186 △4,575

(구)동두천감리교회 철거 및 임시주차장 조성 110,425 115,000 △4,575

401 시설비및부대비 110,425 115,000 △4,575

01 시설비 110,425 115,000 △4,575

○유휴재산 철거 및 임시주차장 조성

110,425 115,000 △4,575경정 110,425,000원

관용차량 유지관리 79,255 81,255 △2,000

관용차량 관리 79,255 81,255 △2,000

201 일반운영비 71,000 73,000 △2,000



부서: 회계과

정책: 회계 및 국공유재산관리

단위: 관용차량 유지관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

02 공공운영비 69,500 71,500 △2,000

○관용차량유류비(10대) 38,000 40,000 △2,000경정 38,000,000원

행정운영경비(회계과) 26,235,303 26,913,796 △678,493

국 243,669 243,669 0

시 25,991,634 26,670,127 △678,493

인력운영비(회계과_시총괄) 26,079,697 26,758,190 △678,493

국 243,669 243,669 0

시 25,836,028 26,514,521 △678,493

직접인건비(회계과_시총괄) 24,873,030 25,504,853 △631,823

국 11,600 11,600 0

시 24,861,430 25,493,253 △631,823

101 인건비 24,873,030 25,504,853 △631,823

국 11,600 11,600 0

시 24,861,430 25,493,253 △631,823

01 보수 23,580,521 24,070,197 △489,676

○봉급 16,631,854 16,853,179 △221,325

-9급(4호봉) 1,269,403 1,490,728 △221,325경정 1,269,403,000원

국 11,600 11,600 0

시 1,257,803 1,479,128 △221,325

○정근수당 1,223,086 1,235,535 △12,449

○가족수당 300,000 420,000 △120,000

-배우자 163,200 192,000 △28,800

-부양가족 100,800 168,000 △67,200

-셋째자녀 36,000 60,000 △24,000

○정근수당가산금 421,840 486,720 △64,880

-15년이상 20년미만 34,000 74,880 △40,880

-5년이상 10년미만 42,000 66,000 △24,000

○대우공무원 수당 273,129 344,151 △71,022

-5급대우(6급25호봉) 125,000 159,697 △34,697

-6급대우(7급16호봉) 94,420 130,745 △36,325

경정 1,223,086,000원

경정 163,200,000원

경정 100,800,000원

경정 36,000,000원

경정 34,000,000원

경정 42,000,000원

경정 125,000,000원

경정 94,420,000원

02 기타직보수 1,292,509 1,434,656 △142,147

○실무수습 0 142,147 △142,147

-봉급 0 117,850 △117,850

-정액급식비 0 15,600 △15,600

-초과근무수당 0 8,697 △8,697

경정 0원

경정 0원

경정 0원

부서인건비(회계과_시총괄) 897,548 938,018 △40,470

204 직무수행경비 897,548 938,018 △40,470

02 직급보조비 897,548 938,018 △40,470

○직급보조비 897,548 938,018 △40,470

-7급 263,000 283,920 △20,920

-8-9급 192,130 211,680 △19,550

경정 263,000,000원

경정 192,130,000원

개별급여 전환 사회복지직 인건비 83,800 90,000 △6,200



부서: 회계과

정책: 행정운영경비(회계과)

단위: 인력운영비(회계과_시총괄) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

국 63,000 63,000 0

시 20,800 27,000 △6,200

101 인건비 83,800 90,000 △6,200

국 63,000 63,000 0

시 20,800 27,000 △6,200

01 보수 83,800 90,000 △6,200

○개별급여 전환 사회복지직 인건비

83,800 90,000 △6,200경정 83,800,000원

국 63,000 63,000 0

시 20,800 27,000 △6,200


