
세 출 예 산 사 업 명 세 서
2012년도 추경 2 회 일반회계,기타특별회계 총무과 ~ 총무과

부서: 총무과
정책: 경쟁력있는 선진행정 구현
단위: 공무원 역량강화 지원 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

총무과 11,049,166 11,029,166 20,000

도              4,970 4,970 0

시         11,044,196 11,024,196 20,000

경쟁력있는 선진행정 구현 3,391,627 3,371,627 20,000

도              3,470 3,470 0

시          3,388,157 3,368,157 20,000

공무원 역량강화 지원 1,027,486 1,007,486 20,000

공무원 교육지원 246,300 226,300 20,000

201 일반운영비 146,300 126,300 20,000

01 사무관리비 146,300 126,300 20,000

  ○직원위탁교육비                80,000             60,000           20,000  경정 80,000,000원
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